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Żyjemy w społeczeństwie opartym na wiedzy i informacji, a  dynamika współczesnych zmian powoduje szybką dezaktualizację wiedzy.

 Dotyczy to zarówno życia zawodowego, jak i prywatnego.

        Z różną intensywnością i w różnym tempie uczymy się w kolejnych etapach

życia. Z praktycznego punktu widzenia możliwość uczenia się,

rozumianego jako nabywanie nowych zachowań, nie jest ograniczona wiekiem.

Dlatego właśnie, wskazane jest budowanie mechanizmów

społecznych i edukacyjnych, dzięki którym rozbudzą się potrzeby

i świadomość obywateli – pozwala to sprostać wymaganiom współczesnego świata.

Prostym przykładem jest korzystanie z internetu, gdzie praktycznie każdy znajdzie to  co chce usłyszeć – niekoniecznie jest to zgodne z prawdą. Stąd mamy tylu zwolenników niesamowitych teorii spiskowych. Np. - samoloty rozpylające trujące substancje chemiczne – po to, żeby mnożyć zyski koncernów farmaceutycznych.

Chcąc wyjść naprzeciw działaniom pobudzającym ludzi do ustawicznego kształcenia Federacja UTW opracowała standardy działania tego tworu.

STANDARDY FORMALNO-PRAWNE DZIAŁANIA  UTW

Funkcjonowanie UTW powinno być oparte na obecnie obowiązujących, następujących

aktach prawnych:

a) Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2001

r., Nr 79, poz. 855),
b) Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz. U. z 1991 r., Nr 46,

poz. 203),
c) Ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (tj. Dz. U.

z 2007 nr 168 poz. 1186.),
d) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o

wolontariacie (tj. Dz. U. 2010 nr 234 poz. 1536.),
 UTW, który chce otrzymać certyfikat  powinien spełniać następujące standardy merytoryczne, tj. posiadać:

a) radę programowo – naukową;
Rada programowo – naukowa jest ciałem opiniodawczo–doradczym, mającym

na celu czuwanie nad jakością merytoryczną działalności edukacyjno-

aktywizującej uniwersytetu trzeciego wieku. W skład Rady powinno

wchodzić co najmniej pięciu członków o uznanym autorytecie, w tym

przynajmniej jedna osoba posiadająca stopień naukowy doktora.

b) program edukacyjno–aktywizujący;
Program edukacyjno–aktywizujący to plan działań obejmujący minimum

jeden semestr.
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Program powinien zawierać co najmniej tematykę, miejsce,

termin zajęć oraz informację o wykładowcy.

Standard opisany w niniejszym punkcie jest spełniony, jeżeli UTW w swojej

ofercie edukacyjno–aktywizującej posiada i realizuje cyklicznie co najmniej

cztery formy zajęć wymienionych poniżej, w tym obligatoryjnie

przynajmniej jeden rodzaj wykładu.
• wykłady audytoryjne (lub monograficzne);
Są to wykłady o dowolnej tematyce, przeznaczone dla całej społeczności

UTW.
• wykłady w sekcjach/grupach;
Są to wykłady przeznaczone dla sekcji/grupy tematycznej. Tematyka wykładu

powinna być warunkowana specjalizacją danej sekcji/grupy tematycznej,

np.: przyrodniczej, historycznej, medycznej.
• wykłady otwarte ???
Są to wykłady, w których mogą wziąć udział także osoby nie będące słuchaczami/

członkami UTW. Informacja o wykładach otwartych powinna

być możliwie szeroko rozpowszechniona, np.: na stronie internetowej,

tablicy ogłoszeń, w mediach lokalnych.
• warsztaty tematyczne;
Są to aktywne formy zajęć w grupach rozwijające zainteresowania, stwarzające

możliwość poznania lub nabycia nowych umiejętności. Mogą

dotyczyć rozmaitych dziedzin, np. warsztaty plastyczne, teatralne, muzyczne,

taneczne, psychologiczne, pamiętnikarskie, literackie, poetyckie,

animacji kultury, dziennikarskie, prawne, pierwszej pomocy przedmedycznej

itp.
• seminaria;
Są to aktywne formy zajęć prowadzone w małych grupach, pozwalające

w szczególności na pogłębienie wiedzy z określonego, wąskiego obszaru

zainteresowań uczestników.
• konwersatoria;
Są to aktywne formy zajęć polegające na dyskutowaniu różnego rodzaju

problemów w niewielkiej grupie słuchaczy/członków UTW.
• kursy języków obcych (lektoraty);
• kursy komputerowe;
• zajęcia ruchowe;
Są to aktywne formy zajęć z zakresu kultury fizycznej i sportu najczęściej

w zorganizowanych grupach, zapewniające utrzymanie dobrej kondycji fizycznej,

poprawiające sprawność i dobre samopoczucie, a także kształtujące

nowe nawyki w zakresie zdrowego stylu życia osób starszych. Zajęcia odbywają

się na sali gimnastycznej, na basenie, ale również w terenie (np. nordic

walking). Zajęcia powinny być dostosowane do możliwości fizycznych
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i zdrowotnych uczestników.
• wyjazdy edukacyjne; (muzea, wystawy itp.)
• wycieczki turystyczne;
• inne rodzaje zajęć, np. chór, zespół muzyczny, kabaret itp.
c) bazę kadry dydaktycznej;
Baza powinna obejmować dane osób prowadzących lub mogących prowadzić

zajęcia dydaktyczno - aktywizujące. Baza kadry dydaktycznej może być

prowadzona w formie elektronicznej.

d) bazę lokalową;
Zajęcia powinny odbywać się w pomieszczeniach dostosowanych do liczby

członków/słuchaczy UTW. 

Wybór pomieszczeń winien być dokonywany z uwzględnieniem potrzeb i możliwości osób starszych. Pomieszczenia powinny być wyposażone w sprzęt i pomoce dydaktyczne umożliwiające prawidłową realizację kształcenia oraz zapewniające bezpieczne oraz higieniczne warunki pracy i nauki.

Standardy organizacyjne
UTW,   powinno spełniać następujące standardy organizacyjne , tj. posiadać:
a) podstawowe instrumenty komunikacyjne;
Organizacja powinna posiadać dostęp do co najmniej jednego pomieszczenia,

w którym - wg ustalonych zasad (np. harmonogram dyżurów) - będzie

możliwe udzielanie członkom/słuchaczom informacji o działalności UTW.

W miejscu publicznie dostępnym (np.: tablica ogłoszeń, Internet) powinna

być zamieszczona informacja obejmująca: adres do korespondencji, telefon

kontaktowy, adres poczty elektronicznej, dni i godziny dyżurów, w trakcie

których można uzyskać informację o działalności UTW.

b) procedurę naboru członków/słuchaczy UTW;
Organizacja powinna mieć przygotowany wzór deklaracji członka/słuchacza

UTW wraz z ankietą personalną. W zależności od wewnętrznych

regulacji członek/słuchacz powinien być przyjęty uchwałą odpowiedniego

organu. W procedurze przyjęcia słuchacza organizacja powinna

stosować ceremoniał przyjęcia polegający co najmniej na odebraniu ślubowania
(np. wspólne ślubowanie podczas wykładu inaugurującego rok akademicki)
i wręczeniu legitymacji słuchacza oraz indeksu.
c) ewidencję słuchaczy wraz z bazą teleadresową;

d) wyodrębnione sekcje/grupy tematyczne/zespoły zainteresowań;
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W UTW powinny być wyodrębnione sekcje, grupy tematyczne lub zespoły

zainteresowań, w ramach których jest organizowana działalność merytoryczno-

aktywizująca.

e) samorząd słuchaczy;
W ramach UTW powinna istnieć możliwość wybrania przez słuchaczy ich

samorządu. Samorząd słuchaczy reprezentuje sekcję/grupę tematyczną/zespół

zainteresowań lub ogół członków/słuchaczy w relacjach z zarządem

organizacji.

f) dokumentację prowadzonych zajęć edukacyjno–aktywizujących;
Dokumentacja z prowadzonych zajęć edukacyjno-aktywizujących powinna

obejmować co najmniej listę obecności uczestników danej formy zajęć.

 Standardy współpracy uniwersytetów trzeciego wieku z podmiotami

zewnętrznymi
Ważnym aspektem działalności każdego UTW jest nawiązywanie i rozwijanie

współpracy z różnego rodzaju podmiotami: publicznymi (np. jednostki administracji

rządowej i samorządowej, uczelnie wyższe i szkoły), prywatnymi, mediami

oraz innymi organizacjami pozarządowymi.

Współpraca ma na celu sprawną i skuteczną realizację różnego rodzaju działań,

a jej istotą jest takie ułożenie relacji pomiędzy partnerami, które zapewni efektywne

uzupełnianie się stron.
UTW,  powinien spełniać następujące standardy , tj.:

a) nawiązać współpracę z jednostką samorządu terytorialnego;
Nawiązanie współpracy organizacji z jednostką samorządu terytorialnego

może polegać na podpisaniu porozumienia o współpracy, bądź formalnym

lub nieformalnym realizowaniu różnego rodzaju przedsięwzięć.

b) nawiązać współpracę z instytucjami kultury (muzeum, teatr, kino, dom

kultury, itp.);
Nawiązanie współpracy może polegać na podpisaniu porozumienia o

współpracy, bądź nieformalnym realizowaniu różnego rodzaju przedsięwzięć
(np. udostępnianie pomieszczeń na działalność edukacyjno – aktywizującą,

wspólne przygotowywanie wniosków o dotacje, wspólne organizowanie

różnego rodzaju imprez/wydarzeń, ulgowe bilety do teatru/kina, organizacja

DKF itp.).

c) nawiązać współpracę ze szkołami i/lub placówkami oświatowymi;
Nawiązanie współpracy może polegać na podpisaniu porozumienia o

wspólnym działaniu bądź nieformalnym realizowaniu różnego rodzaju

przedsięwzięć ze szkołami i/lub placówkami oświatowymi każdego szczebla,

mając na uwadze w głównej mierze ideę solidarności międzypokoleniowej
(np. udostępnianie pomieszczeń na działalność edukacyjno–aktywizującą,

wspólne przygotowywanie wniosków o dotacje, wspólne organizowanie

różnego rodzaju imprez/wydarzeń, obopólna nauka – młodzież/dzieci dla

seniorów, seniorzy dla dzieci/młodzieży, wzajemny wolontariat itp.).
